CENTRO SERVIZI VOLONTARIATO

Edizione numero 2
per Nessuno escluso

m Dedichiamo la nostra rubri-
ca di oggi al progetto «Nessuno
escluso 2» dell’associazione Di-
gnita e lavoro, nostra associata.
Il progetto, finanziato dalla
ChiesaValdese, si ponein conti-
nuita con il progetto di recente
conclusione «Nessuno escluso
1».In questa edizione Dignita e
Lavoro intende creare un’op-
portunita formativa per dieci
adulti, con particolare riferi-
mento adonne, chesianodisoc-
cupati, inoccupati, precari, in si-
tuazionisocioeconomiche diffi-
cilie chenonriescono arientra-
re nel mercato del lavoro per-
ché non hanno competenze e
opportunita adeguate.

Il progetto e aperto a persone
residenti a Brescia e provinciae
si articola nelle seguenti attivi-
ta: colloqui individuali per ste-
sura e revisione del curriculum

vitae e definizione del «patto di
adesione al progetto» con dirit-
tieimpegni del beneficiario, ne-
cessari per partecipare al per-
corso formativo; predisposizio-
nedel bilancio di competenze e
accompagnamento alla ricerca

attiva del lavoro. Rientra nel
progetto anche un percorso di
formazione propedeutico
all’acquisizione di conoscenze
nelsettore della cura e dell’assi-
stenzaalle persone anziane e/o
non autosufficienti.

Il corso, ideato con la Fonda-
zione Rsa Casa di Dio, prevede
una formazione teorica e prati-
cadiquaranta ore complessive.
Le tematiche, affrontate da
esperti della Fondazione Casa
diDio, saranno indicativamen-
tele relazioni conl’anziano o la
persona non autosufficiente e
con la famiglia, la pulizia, la si-
curezzael'igiene degliambien-
ti, le patologie e caratteristiche
dei disturbi dell’anziano, la cu-
cina e l'aiuto durante i pasti, il
rispetto delle prescrizioni medi-
che, 'assunzione di farmaci e
controlli, i rischi e pericoli
dell’ambiente domestico, il
Contratto collettivo nazionale
del Lavoro domestico e presta-
zioni sanitarie, la gestione della
spesa e del guardaroba, la gui-
da alla deambulazione, all'uti-
lizzo degli ausili e alle corrette
posture. Il percorso sara avvia-

todal 17 aprile 2023 eavraladu-
rata di circa due mesi.

«Ciascuno dei partecipanti -
spiega Margherita Rocco, presi-
dente dell’associazione Digni-
tae Lavoro (nella foto)- sara so-
stenuto da un "credito formati-
vo" (buono spesa) di un massi-
mo di300 euro perlapartecipa-
zione all'intero percorso espe-
rienziale e formativo. Ai fre-
quentanti sara rilasciato un at-
testato di partecipazione. Que-
sta esperienza formativa e volta
all'acquisizione di conoscenze
di base, utili come primo ap-
proccio al settore dell’assisten-
Za per persone senza compe-
tenze, ed e da considerarsi pro-
pedeutica e non sostituiva
all'iscrizione ai corsi Asa e Oss
accreditati da Regione Lombar-
dia».

Le candidature dovranno es-
sere presentate entro lameta di
marzo 2023. Per maggiori infor-
mazioni e candidature, contat-
tarel’associazione DignitaeLa-
voro tramite e-mail (info@di-
gnitaelavoro.it) o cellulare:
3384464033. /11
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